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ACTIVIDADES ACREDITABLES EN
’ TITULACIONES DE GRADO ]
CATALOGO ESPECIFICO de la ETSI MINAS Y ENERGIA'!

e  DENOMINACION DEL CURSO:
| DESARROLLO DE HABILIDADES DIRECTIVAS Y SOCIALES |

e GRUPO DE ACTIVIDAD AL QUE PERTENECE, SEGUN CATALOGO:
| Actividades Universitarias Acreditables en Titulaciones de Grado I

o CURSO ACADEMICO:
| 2025/2026 |

e ORGANIZADO POR:
| Fundacién MINERGIA (Colegio de Ingenieros Minas CENTRO) |

e LUGAR DE IMPARTICION: _
l ETS de Ingenieros de Minas y Energia ‘

o _N°DE CREDITOS EUROPEOS (ECTS):
| 2ECTS |

e N°DE HORAS:
| 25 horas |

e N°DE PLAZAS OFERTADAS:
’ 10 plazas I

e FECHAS DE CELEBRACION:
l Febrero, marzo, abril, mayo (elegible) de 2026 I

e HORARIOS:
| Viernes de 12:30 a 14:30 l

e DIRIGIDO POR:
| Juan Pous de la Flor J

! Las actividades de este catilogo han de atenerse a las siguientes caracteristicas:
— Proporcionaran preferentemente formacién de carécter transversal, es decir, orientadas a trabajar competencias
generales de las titulaciones de grado del Centro.
— La asignacion de créditos propuesta serd de entre 1 y 3 créditos.
— El nimero maximo de alumnos al que estara dirigido sera de 20.
— Un profesor de la ETSIME figurara como responsable de la actividad y sera el encargado de organizar su gestion
(admisidn, seleccién de candidatos, etc).
Estas actividades no estan reconocidas como docencia reglada.
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POLITECNICA M ¥
e COORDINACION:
| Javier Fernandez Blanco |
¢ PROFESORES:
Javier Fernandez Blanco
Ingeniero de Minas por la Universidad Politécnica de Madrid
Executive MBA (Master en Administracion y Direccion de
Empresas) por IE (INSTITUTO DE EMPRESA) Business School
e PERSONA DE CONTACTO:
| Daniel Ramos ‘
e E-MAIL:
I formacion@minergia.es J

e DIRECCION WEB:
| www.minergia.es |

e TELEFONO:
| 910 636 402 |

¢ REQUISITOS 0 CONOCIMIENTOS PREVIOS (RECOMENDADOS):
| Matriculados en la ETSIME |

e ALUMNOS A LOS QUE VA DIRIGIDO (nivel o cursos en los que deben estar):
| Alumnos de grado de la ETSIME |

e PROCEDIMIENTO DE EVALUACION?:
l Participacion y asimilacion de los conceptos. |

e INFORMACION E INSCRIPCIONES:
’ Fundacion MINERGIA (fomacion@minergia.es; 910636402) ’

e OBSERVACIONES o BREVE MEMORIA DE LA ACTIVIDAD:

Se presenta un curso para estudiantes de la Escuela de Ingenieros de Minas y Energia con
inquietudes en lo relativo al Desarrollo de habilidades directivas y sociales

e OBJETIVOS:

2 Todas las propuestas que se incluyan en este catalogo deben contemplar:
a) La elaboracion de proyectos, informes o materiales que sean evaluables, o
b) La realizacion de pruebas de evaluacion, o
c) La participacion en representaciones, ensayos, exposiciones o competiciones, o
d) Cualquier otro tipo de demostracion por parte del estudiante del correcto seguimiento y desarrollo de la
actividad incluida en el Catalogo.
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Este curso tiene como finalidad potenciar las habilidades personales y profesionales de los
estudiantes para mejorar su desempefio en entornos laborales y directivos. A través de
sesiones précticas, se desarrollardn competencias clave como el trabajo en equipo, la
negociacion, la comunicacién eficaz en presentaciones de negocios y una introduccién al
coaching. El objetivo es que los participantes adquieran herramientas para liderar con
eficacia, mejorar sus relaciones interpersonales y afrontar con éxito situaciones reales del
mundo profesional.

e COMPETENCIAS (TRANSVERSALES O ESPECIFICAS) Y RESULTADOS DE
APRENDIZAJE QUE SE DESARROLLAN:

CT04 — Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y
planificando su propio trabajo, de forma independiente o como miembro de un equipo.

e MATERIALES / DOCUMENTACION / RECURSOS NECESARIOS:

e ACTIVIDADES PREVISTAS o COMPLEMENTARIAS:

Ninguna

e PROGRAMA:

Programa

I. Trabajo en equipo. Casos practicos

II. Presentaciones de Negocios. Casos précticos
III. Taller de Negociacién

IV. Introduccién al Coaching
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Entregar en:

Subdireccion de Ordenacién Académica

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Minas y Energia
Rios Rosas, 21

28003 - MADRID

O enviarlo por @ (con firmas escaneadas) a:
estudios.minasyenergia@upm.es

Teléfonos +34 910 67 63 06




