SRR

£ =

g\g UNIVERSIDAD

e POLITECNICA
o DE MADRID

POLITECNICA

SOLICITUD DE ACTIVIDAD FORMATIVA PARA SU INCLUSION
EN EL CATALOGO GENERAL DE ACTIVIDADES
ACREDITABLE EN TITULACIONES DE GRADO!

¢ DENOMINACION DEL CURSO:
Mprendizaje-Servicio en la Ingenieria I

e GRUPO DE ACTIVIDAD AL QUE PERTENECE, SEGUN CATALOGO?:

[8-2 |

¢ CURSO ACADEMICO:
| 2025-2026 }

e ORGANIZADO POR:
Unidad de Emprendimiento Social, Etica y Valores en la Ingenieria. E.T.S.I. de
Minas y Energia

e LUGAR DE IMPARTICION:
|£T.S.I. de Minas y Energia ]

o N° DE CREDITOS EUROPEOS (ETCS)3:
2 |

e N° DE HORAS:
60 |

o (TIENE EL ALUMNO QUE PAGAR POR ESTA ACTIVIDAD ALGUN
TIPO DE MATRICULA AL INSCRIBIRSE EN ELLA, APARTE DE LO
CORRESPONDIENTE AL RECONOCIMIENTO DE LOS CREDITOS?

No, unicamente pagara lo correspondiente al reconocimiento de créditos una vez
finalizada la actividad. ‘

! Segun el art. 12 del RD 1393/2007, actualizado segtin el RD 861/2010, de 2 de junio, “los estudiantes
podrén obtener reconocimiento académico en créditos por la participacién en actividades universitarias
culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién del al menos 6 créditos
europeos.”

2 El Catélogo General de Actividades Universitarias Acreditables en Titulaciones de Grado establece los
siguientes grupos: Representacién Estudiantil; Actividades Deportivas: D-1: competiciones, D-2: alto
nivel, D-3: formaci6n en deporte, D-4: técnicos especialistas; Actividades Culturales: C-1: competiciones;
C-2: participacién en grupos UPM, C-3: cursos y talleres, C-4: itinerario lingiiistico; Actividades de
Cooperacién y Solidarias: S-1: en d4mbito UPM; S-2: 4mbito regional, S-3: fiera de la regién; S-4:
participacion estable en proyecto y grupos de cooperacién al desarrollo

? Bl n° de créditos que se pueden reconocer esté limitado en cada uno de los grupos de actividades een que
se estructura e] Catilogo General, seglin lo siguiente: D-1:3; D-2: 3; D-3:1;D-4:2// C-1:2;C-2:2;C:3:1;C-
4:2//8-1:1;8-2:2;5-3:3;S-4:6 (n° méximo reconocible en cada curso académico)
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e N°DE PLAZAS OFERTADAS:

I Sin determinar

e FECHAS DE CELEBRACION:

‘ Segundo Cuatrimestre

e HORARIOS:

Martes y miércoles de 14:00 a 15:30 horas. Excepcionalmente habra clase algin
jueves.

e DIRIGIDO POR:

’ Profesor Domingo Alfonso Martin Sanchez

e COORDINACION:

| Profesor Domingo Alfonso Martin Sanchez

e PROFESORES:

[ Profesor Domingo Alfonso Martin Sanchez y Ana Garcia Laso

e PERSONA DE CONTACTO:

| Ana Garcia Laso.

e E-MAIL:

| uesevi.minasyenergia@upm.es

e DIRECCION WEB:

| http://www.uesevi.org

e TELEFONO:

| 91 06 76347/ 91 06 76301

e FAX:

|

e REQUISITOS o CONOCIMIENTOS PREVIOS (RECOMENDADOS):

Voluntad de participar en la sociedad.
Interés por el emprendimiento social.
Integracion social.
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e ALUMNOS A LOS QUE VA DIRIGIDO (nivel o cursos en los que deben
estar):

Todos los estudiantes de Grado/Méster de la UPM

e PROCEDIMIENTO DE EVALUACION*:

Asistencia a las sesiones presenciales (10 %)

Nivel de participacion en el curso (20 %)

Nivel de conocimientos (20 %)

Realizacion de trabajos en equipo y diario de campo (50 %)

o INFORMACION E INSCRIPCIONES:

Despacho de la Unidad de Emprendimiento Social, Etica y Valores en la
Ingenieria. Pagina web de la E.T.S.I. de Minas y Energia

https://minasyenergia.upm.es/la-escuela/conoce-la-etsime/compromiso-social/uesevi

e OBSERVACIONES o BREVE MEMORIA DE LA ACTIVIDAD:

Se desarrollard un proyecto practico mediante la metodologia de Aprendizaje
Servicio. (Aprender realizando un servicio a un colectivo concreto).

El estudiante analizard una realidad de su entorno, y buscara una necesidad a la que
le dara solucidn. La solucion estard relacionada con una de las tecnologias que el
estudiante estudia en su formacion. Aplicaré sus conocimientos técnicos para llegar
a una solucién que mejore la calidad de vida del entorno en el que actue.

Se facilitara la interaccion con las instituciones susceptibles de participar. Se
reforzard la formacion técnica en la cual el estudiante va a realizar el servicio, y se
realizara una formacion en las habilidades necesarias para estar en condiciones de
dar el servicio escogido.

Los estudiantes saldran del aula para realizar el servicio en colaboracién con las
entidades que en su caso se sumen al proyecto.

Se recogeran las reflexiones y conclusiones del servicio realizado y las
correspondientes autoevaluaciones de los estudiantes que hayan vivido el proceso.

4 Todas las propuestas se que incluyan en estos catdlogos deben contemplar:
a) La elaboracion de proyectos, informes o materiales que sean evaluables, o
b) La realizacion de pruebas de evaluacién, o
c) La participacion en representaciones, ensayos, exposiciones o competiciones, o
d) Cualquier otro tipo de demostracion por parte del estudiante del correcto seguimiento y
desarrollo de la actividad incluida en el Catalogo.
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e OBJETIVOS:

Integrar los valores de forma practica a través de la realizacion de un proyecto
técnico.

Desarrollar las siguientes competencias:

- Trabajo en equipo (Colaboracion)

- Capacidad de adaptacioén (Respeto)

- Protagonismo de los estudiantes (Libertad y Responsabilidad)

- Desarrollo de espiritu critico (Justicia)

- Desarrollo de habilidades basicas de gestion

- Desarrollo de iniciativa emprendedora (Responsabilidad y Compromiso)
- Interdisciplinariedad (Identidad)

Desarrollar las siguientes actitudes:

- Actitud participativa

- Actitud solidaria

- Actitud resolutiva

e COMPETENCIAS (TRANSVERSALES O ESPECIFICAS) Y
RESULTADOS DE APRENDIZAJE QUE SE DESARROLLAN:

Competencias Generales:

CG1: Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucidn de problemas
dentro de su 4rea de estudio.

CG2: Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos
relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que
incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.
CG3: Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y
soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

CG4: Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender y elegir qué decisiones quieren llevar a cabo.

Competencias Especificas:

CGS5: Trabajo en equipo.

CG6: Comunicacion oral y escrita.
CG7: Organizacion y planificacion.
CG8: Respeto medioambiental.

e MATERIALES / DOCUMENTACION / RECURSOS NECESARIOS:

Se facilitara la interaccion con las instituciones susceptibles de participar.
Se reforzara la formacidn técnica en la cual el estudiante va a realizar el servicio
Se realizara una formacion en las habilidades necesarias.
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o ACTIVIDADES PREVISTAS 0o COMPLEMENTARIAS:

Colaboracién con Fundacién Tomillo, Fundacién Ana Bella y Religiosas de Maria
Inmaculada de Madrid.

e PROGRAMA:

e Presentacion de la Actividad (1 hora)

e Presentacion de los participantes y diversificacidn de las tareas (4 horas)

e Refuerzo de competencias técnicas (5 horas)

e Formacién de técnicas y habilidades para la realizacion del servicio (12 horas)
e Realizacion del servicio (12 horas)

e Anadlisis y reflexion de las conclusiones (8 horas)

e OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE:
Actualmente, los proyectos de ApS que se llevan a cabo trabajan en la direccion
de los siguientes objetivos:
o 4.Educacién de Calidad
o 5.Igualdad de Género
o 7. Energia asequible y no contaminante
8. Trabajo decente y crecimiento econémico
10. Reduccién de las desigualdades
11. Ciudades y comunidades sostenibles
17. Alianzas para lograr los objetivos

O O O O

EDUCACION (GUALDAD 7 ENERGIA ASEQUIBLE TRABAJO DECENTE

DE CALIDAD DE GENERD I Y N0 CONTAMINARTE Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

1 0 REDUCCION DE LAS | 4 | & 1 AlNZAS PARA

DESIGUALDADES LOGRAR
LDS OBJETIVOS
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O entregar en mano en:

Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Planificacién Estratégica
Adjunta de Ordenaciéon Académica.

Carmen Séanchez Avila

Universidad Politécnica de Madrid. Rectorado. Edificio C

P° de Juan XXIII, n° 11, 28040 Madrid.

O enviarlo por @ (con firmas escaneadas) a:
adjunto.vordenacion@upm.es
con copia a carmen.moreno@upim.es

Teléfonos 91 336 59 60 /38 03
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ANEXO
Proyectos de Aprendizaje-Servicio en la ETSIME-UPM

APRENDIZAJE-SERVICIO
ApS EN LA INGENIERIA

EDUCANDO PARA CORREGIR

LA DESIGUALDAD B 0=
Cursos de formacion para ﬁ/l =

personas en riesgo de exclusion.

POBREZA ENERGETICA

Auditorias energéticas adaptadas.
Colaboracion directa con el
proyecto Barrio Sostenibles de la
Fundacion Tomillo.

4 EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
DE CAUDAD LOGRAR
10S D8JETIVOS

PROYECTO ENSENA:
EDUCAMOSCONTIGO
Acompanamiento online psicoeducativo,
escolary alfabetizacion digital a
alumnado, familias y docentes
preuniversitarios en situacion de
vulnerabilidad educativa y social

&7 UAM

FUNDACION Universidad Auténoma
TOMILLO de Madrid madrid
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