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ECONOMÍA, ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN DE EMPRESAS: PROGRAMA 
 
 
 
a) OBJETIVOS Y CONTENIDOS 
  
 
 
BLOQUE 1.   Economía General 
  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
  
1.1 Comprender los conceptos económicos básicos 
1.2 Comprender, a nivel general, el funcionamiento de la economía 
1.3 Conocer los objetivos e instrumentos de la política económica 
1.4 Comprender las ventajas del comercio internacional y el proceso de globalización económica 
   
 
CONTENIDOS 
  
1.1: INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 

- ¿Qué es la economía?. Algunos conceptos básicos. 
- Los agentes económicos 
- El funcionamiento de la economía. Una primera aproximación 
- La demanda, la oferta y el mecanismo del mercado 

  
1.2: VARIABLES Y CONCEPTOS MACROECONÓMICOS 

- La contabilidad nacional y los agregados macroeconómicos 
- Magnitudes relativas al empleo y a los precios 
- El sistema macroeconómico: demanda y oferta agregadas 

    
1.3: LA INTERVENCIÓN DEL SECTOR PÚBLICO EN LA ECONOMÍA 

- La política fiscal 
- La política monetaria 
- Políticas de oferta 

    
1.4: LA ECONOMÍA INTERNACIONAL 

- El comercio internacional   
- La balanza de pagos 
- El mercado de divisas 
- El proceso de globalización de la economía. Los sistemas de integración económica y la Unión 
Europea 

  
 
  
BLOQUE 2.   Gestión Económica de la Empresa 
  
 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
  
2.1    Comprender la estructura y el contenido de los estados financieros de una empresa 
2.2    Comprender los distintos tipos de coste y su importancia en la gestión empresarial 
2.3    Comprender los métodos más utilizados por las empresas para seleccionar inversiones 
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2.4    Comprender las fuentes de financiación de la empresa 
2.5    Aplicar estos conceptos a la resolución de ejercicios sencillos 
  
 
CONTENIDOS 
   
2.1: LOS ESTADOS CONTABLES DE LA EMPRESA 
  - Introducción 

- El balance 
- La cuenta de pérdidas  y ganancias 
- El fondo de maniobra 
- El origen y aplicación de fondos 
- La amortización y el flujo de caja 

  
 2.2: ANÁLSIS DE ESTADOS CONTABLES POR RATIOS 

- Análisis porcentual de las partidas del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias 
- Análisis por ratios financieros 
- Ratios bursátiles 
- Ratios más utilizados y limitaciones de los mismos 

  
      2.3: ANÁLISIS DEL PUNTO DE EQUILIBRIO 

- Costes: concepto y clasificación 
- Costes relevantes para la toma de decisiones 
- El margen de contribución 
- El punto de equilibrio 
- Aumento de ventas y aumento de beneficios 
- El punto de equilibrio con varios productos: utilidad y limitaciones 
  

      2.4: ANÁLISIS DE INVERSIONES  
- Concepto de inversión 
- Métodos de evaluación de inversiones 
- El VAN y la TIR. Analogías y diferencias 
- Decisiones de inversión en la práctica. El flujo de caja relevante. Amortizaciones, impuestos e  
inflación 

  
      2.5: LA ESTRUCTURA FINANCIERA Y EL COSTE DE CAPITAL 

- El entorno financiero de la empresa: los mercados de capitales 
- Fuentes de financiación  
- El apalancamiento financiero 
- El coste de capital 
- Otras fuentes de financiación 
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      c) PRÁCTICAS EN GRUPOS REDUCIDOS 
  
Las prácticas consisten en la resolución individual o en pequeños grupos de  ejercicios y casos que 
los alumnos deben exponer en el aula. 
  
 
 
     d) PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN 
  
El examen consiste en la resolución de ejercicios y preguntas de teoría. En la nota final se tiene en 
cuenta las intervenciones en clase y los ejercicios realizados durante el curso. 
 


